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Prispévek na podporu zaméstnavani osob se
zdravotnim postiZzenim

Prispévek vzroste az o 1 500 korun. Navrh MPSV schvalila vlada V1ada dnes schvalila navrh
nafizeni vlady o maximalni ¢astce ptispévku na podporu zaméestnavani osob se zdravotnim
postizenim na chranéném trhu prace, ktery piedlozil ministr prace a socialnich véci Marian Jurecka.
Maximalni ¢astka ptispévku 14 200 K¢ se od dubna tohoto roku zvysi o 1 500 K¢, ¢imz nové
dosdhne 15 700 K¢. ,,Lze ocekavat, ze zvySeni maximalni ¢astky piispévku bude mit pozitivni
dopad nejen na zachovani dosavadnich pracovnich mist pro osoby se zdravotnim postizenim na
chranéném trhu prace, ale také bude pusobit jako motivaéni prvek pro zaméstnavatele, aby vytvareli
dalsi pracovni mista vhodna pro tyto osoby,* fekl ministr prace a socidlnich véci Marian Jurecka
(KDU-CSL). Chranény trh prace je tvofen zaméstnavateli, kteii zamé&stnavaji vice nez 50 % osob se
zdravotnim postizenim z celkového poctu svych zaméstnanct. Pfispévkem jsou jim nahrazovany
vynalozené prostfedky na mzdy nebo platy osob se zdravotnim postizenim ve vysi 75 %. Mzdovy
ptispévek je vS§ak omezen maximalni ¢astkou, kterd bude nové ¢init 15 700 K¢&. Zaméstnavateli k
prispévku rovnéz nalezi pausalni c¢astka 1 000 K¢ mésicné na kazdou osobu se zdravotnim
postizenim. V pfipadé€, Ze zaméstnavatel nevycerpa piispévek za mzdové naklady, mize uplatnit
také narok na zvyseni pfispévku o dalsi néklady, které vynaloZzil na zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim. Toto zvySeni v§ak nesmi pfesahnout rozdil mezi nové zvySenou maximalni
¢astkou 15 700 K¢ a jiz poskytnutym piispévkem na mzdové naklady. K zvySeni maximalni ¢astky
prispévku, ktery je poskytovan ctvrtletné zpétné, dojde od 1. kalendéainiho ¢tvrtleti roku 2024. S tim
souvisi 1 navrhovana G¢innost nafizeni vlady od 1. dubna 2024.
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Lepsi zaClenéni do prace pro socialné a
zdravotné znevyhodnéné. Vlada schvalila
navrh zakona o integra¢nim socialnim
podniku

Vlada na dne$nim (27.3.2024) zasedani schvalila navrh zdkona o integracnim socialnim podniku
predlozeny ministrem prace a socialnich véci Marianem Jureckou. Diky legislativnimu ukotveni
socialniho podnikdni bude mozné Iépe zaclenit do pracovniho procesu i ty, ktefi jsou néjakym
zpuisobem znevyhodnéni. Zakon jasn¢ definuje, co je to integracni socidlni podnik a stanovi jeho
povinnosti zejména vici zaméstnanciim.

Zakon o integra¢nim socialnim podniku dokresluje pomyslnou skladacku revize systému socialnich
davek a reaguje tak i na nékteré komentare odbornikli z neziskovych sektord, kteti argumentu;ji
nedostate¢nou schopnosti statu zaclenit na pracovni trh i socialné znevyhodnéné osoby. Prave
zaclenéni téchto osob je smyslem nového zakona.

., Vyrazné zjednodusime integraci osob na trh prace. Vize MPSV je vize takového ministerstva, které
lidem pomadha se postavit na vlastni nohy. Pomiizeme tém, kteri maji snahu si najit a udrzet praci,
ale maji s tim vzhledem ke svému socialnimu statusu problém, ““ ptiblizil obsah zdkona ministr prace
a socialnich véci Marian Juretka (KDUCSL).

V ptipadé€ osob s urcitym socialnim znevyhodnénim je cilem témto lidem pomoci s feSenim
socialniho problému a adaptovat se na otevieném trhu prace. Naopak u osob s t¢Z§im zdravotnim
postizenim je cilem jim nabidnout smysluplnou diistojnou praci a stabilni zaméstnani.

Jako osoba se specifickymi potfebami budou chapani napf. lidé se zdravotnim postiZenim, lidé bez
pristesi, lidé, ktefi jsou po ukonceni vykonu trestu odnéti svobody, a lidé, ktefi jsou do 10 let po
ukonceni nafizené ustavni vychovy nebo uloZené ochranné vychovy v diagnostickém Ustavu ¢i
détském domové.

Dale pak lidé v poslednich dvou letech v souctu alespon 12 mésict evidovani jako uchazeci o
zamestnani a zaroven patiici do jedné z téchto kategorii: nedosahli zddného nebo pouze zakladniho
vzdélani, jsou dva roky po dokonceni studia, byl jim udé€len azyl nebo dopliikova ochrana, je proti
nim vedena exekuce nebo dosahli alespon 60 let véku.

Z renomovanych studii vyplyva, Ze kazda neaktivni osoba stoji stat ro¢né okolo 300 000 K¢. Pokud
se podaii tyto osoby zaktivizovat a pfivést na trh prace, stat uSetfi nemalé prostredky.

., Vidime velky potencial i v tom, Ze diky fungujicimu systéemu, ktery bude doplnovat revizi davek
socialniho systému, budeme schopni Setrit financni naklady pravé v oblasti socidlnich

sluzeb, “ dodal ministr Jurecka.

Odhadované tspory rozpoctu jsou az 1,3 miliardy ro¢n¢. Zakon piinasi definici integracniho
socialniho podniku. Podporu od statu dostane jen takovy subjekt, ktery bude dodrZovat nastavena
pravidla.
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Integracni socialni podnik bude muset zaméstnavat nejméne 30 % osob se specifickymi potiebami z
celkového poctu svych zaméstnancti. Tyto subjekty budou motivovany prostrednictvim
motivacniho piispévku, ktery ma za cil ocenit uspéSnou pracovni integraci osob se specifickymi
potfebami na volném trhu prace.

Motivacni piispévek bude vyplacen az tfi roky v ro¢nich splatkach. Jeho vyse bude odvisla od toho,
kolik integrovana osoba u nového zaméstnavatele vydéla. Za kalendaini rok vSak bude Cinit
minimalné 80 % mési¢ni primérné mzdy v narodnim hospodaistvi.

., Kromeé motivacniho prispévku zakon o integracnim socidalnim podniku pocita také s prispévkem na
naklady spojené se zaméstnavanim osob se specifickymi potrebami ve vysi 1 000 K¢

meésicné, ““ doplnil ministr Jurecka.

Integracni socialni podnik bude poskytovat zaméstnanciim podporu odpovidajici jejich specifickym
potfebam. Tato podpora spociva zejména v pomoci se zaclenénim na volny trh prace a do
spole¢nosti formou poskytovani informaci o aktualni situaci na trhu prace, poradenstvi a
doprovazeni pii vyfizovani zalezitosti nezbytnych pro zaclenéni na volny trh prace a integraci do
spole¢nosti.

Predpokladané datum nabyti Gi€innosti je 1. leden 2025. N¢ktera dil¢i ustanoveni nabudou u€innosti
az rok nebo dva poté.

Zdroj: MPSV
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Poradni organ ombudsmana se letos bude
zabyvat predevsim pravem lidi s postizenim na
nezavisly zivot a pristupnosti webovych
stranek i mobilnich aplikaci

Na prvnim letoSnim zasedani poradniho organu ombudsmana pro oblast prav lidi s postizenim

si jeho ¢lenové zvolili priority pro letosni rok. Budou i nadéle sledovat, jak se v Ceské republice
dafi pfeména tistavnich sluzeb v sluzby komunitni. Ta je podle Umluvy OSN o0 pravech osob

se zdravotnim postiZenim jednou ze zakladnich podminek nezavislého zptisobu Zivota a zapojeni
lidi s postizenim do spolecnosti. V této souvislosti bude poradni orgén prosazovat také dostatecné
finan¢ni zabezpeceni lidi s postizenim v podob¢ invalidnich diichod a ptispévkil na péci. Navaze

I na své dosavadni aktivity tykajici se pfistupnosti a zaméfi na pfistupnost informaci v elektronické
podobg.

Rozsahly aktualni vyzkum ombudsmana, pii kterém lidé s riznym postizenim testovali ptistupnost
sidel 1 sluZeb uradi a instituci, potvrdil, Ze kromé fyzickych bariér byvaji pro lidi s postizenim
problematické 1 webové stranky ufadi. Lidé se zrakovym ¢i sluchovym postizenim na nich ¢asto
nemohou jednoduSe dohledat vSe potiebné. Naptiklad Gfedni hodiny, kontakty nebo informace o
vybaveni prostor indukéni smyckou ¢i nabidce tlumoceni do ¢eského znakového jazyka.
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Potize mivaji také kvili malému kontrastu mezi pismem a pozadim stranky nebo kvili zvefejiiovani
naskenovanych soubord, se kterymi si neporadi odecitace obrazovky. Komplikované je pro né i
vypliiovani nékterych formulait.

Poradni orgdn ombudsmana pro oblast prav lidi s postizenim nyni ve svém usneseni nad
nepiistupnosti webovych stranek i mobilnich aplikaci vyjadril znepokojeni. Upozornil, Ze tento stav
snizuje samostatnost lidi s postizenim.

Vyzval proto ombudsmana a jeho zastupce, aby o ptipadnych systémovych zménach jednali jak

s mistopiedsedou vlady pro digitalizaci, tak s Digitalni a informac¢ni agenturou. Ta dohlizi na
dodrzovani zakona o pfistupnosti webovych strdnek a mobilnich aplikaci.

., Statni instituce, urady, obce a kraje nebo skoly maji povinnost prizpisobit své webové stranky tak,
aby je mohli bez problémii pouzivat lide s postizenim. Zkusenosti téchto lidi, vcetnée clenu poradniho
organu, vsak ukazuji, Ze je potieba toho hodné vylepsit, “ uvedl zastupce ombudsmana Vit
Alexander Schorm, ktery poradnimu orgénu piedseda.

MozZnost zjistit si samostatné potfebné informace je podle néj dilezity aspekt nezavislého Zivota lidi
S postizenim, podobné¢ jako jejich finanéni zabezpeceni.

Poradni organ v loiiském roce nékolikrat upozornil na nedostate¢nou vysi piispévku na péci i na
snizovani jeho realné hodnoty. Letos si jako jednu ze svych priorit odhlasoval piimo otazku
pfiméfené Zivotni trovné a socialni ochrany, kterou Umluva OSN o pravech lidi s postizenim
shrnuje v ¢lanku 28.

Clen poradniho organu Simon Plechacek pii jednani zdtiraznil i tzkou souvislost s &lankem

19 vénovanym praveé nezavislému zptisobu zivota lidi s postizenim: ,, Priijde mi efektivni zabyvat se
Clankem 19 také ve smyslu financniho zabezpeceni, protoze to vede k nezavislosti zpiisobu Zivota.

S tim pak souvisi i dostupné terénni socialni sluzby, uvedl s odkazem nezbytny rozvoj riznych
typt socialnich sluzeb v souvislosti s transformaci velkych tstavii — deinstitucionalizaci.

Také té se bude poradni organ nadale vénovat. Vychazet bude i z aktualn¢ dokoncované analyzy
strategickych plani kraji a Ministerstva prace a socidlnich véci tykajicich se pravé
deinstitucionalizace.
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